
54-ILOVA 
 
 

Boʻsh ish oʻrinlari, ishga qabul qilish shartlari, nomzodlarga qoʻyiladigan talablar va taqdim qilinishi  
lozim boʻlgan hujjatlar toʻgʻrisidagi  

MAʼLUMOTLAR 

T/r Boʻsh ish oʻrinlari soni  Ishga qabul qilish shartlari 
Nomzodlarga qoʻyiladigan 

talablar 
Taqdim qilinishi lozim 

boʻlgan hujjatlar 

1 2 3 4 5 

(markaziy, hududiy va tizim tashkilotlari nomi) 

     

1 
Sug‘urta tashkilotlari bilan ishlash 

bo‘limi menejeri 
Oliy maʻlumotli 

 Kredit sohasida kamida 
5 yillik ish tajribasi; 

 Bank buxgalteriya 
hisobini bilish; 

 Dasturlar: iABS, MS 
Office (Excel, Word, 
PowerPoint va 
boshqalar); 

 Hududlar bo‘ylab 
xizmat safarlariga 
tayyorgarlik; 

 Jamoada samarali 
ishlash qobiliyati; 

 Kreativ va tahliliy 
fikrlash.  

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 

2 
Sug‘urta tashkilotlari bilan ishlash 

bo‘limi menejeri 
 

 Bank/sug‘urta sohasida 
5 yildan ortiq ish 
tajribasi; 

 Kredit mahsulotlari va 
sug‘urtani chuqur 
tushunish; 

 iABS, Excel, hujjat 
almashinuvida 
ishonchli ishlash; 

 Jarayonlarni noldan 
boshlash qobiliyati; 

 Strategik fikrlash, 
tizimlilik, tafsilotlarga 
e’tibor berish; 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 



 Tillar: o‘zbek - erkin, 
rus/ingliz - B2 
darajadan past 
bo‘lmagan; 

 Oliy ta’lim (moliya, 
iqtisodiyot, 
menejment, 
buxgalteriya hisobi); 

3 
Mavrid raqamli banki ofisining 

rahbari  
Oliy yuridik ma’lumot 

 Bank sohasida kamida 
4 yillik ish tajribasiga, 
shu jumladan 
kreditlash, 
buxgalteriya hisobi, 
audit, AT, plastik 
kartalar, jamg‘arma va 
operatsion sohalarda, 
shuningdek boshqaruv 
sohasida kamida 1 
yillik ish tajribasiga ega 
bo‘lishi; 

 Raqamli banking va 
biznes jarayonlarining 
mohiyatini tushunish 
va jamoada ishlashni 
bilish; 

 Biznes va marketing-
reklama faoliyati 
sohasida bilimlarga ega 
bo‘lish; 

 Mijozlar bilan ishlash 
tajribasining 
mavjudligi; 

 Muammoli 
vaziyatlarning optimal 
yechimlarini topish va 
takliflarni shakllantirish 
qobiliyati; 

 oliy ma’lumotga ega 
bo‘lishi; 

 Statistik ma’lumotlarni 
tahlil qilish va tahlil 

qilish qobiliyati.  

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 



4 
Sug‘urta kompaniyalari bilan ishlash 

bo‘yicha bosh mutaxassis 
Oliy iqtisodiy 

 Bank yoki sug‘urta 
sohasida kamida 2 
yillik ish tajribasi; 

 Excel, iABS hujjat 
aylanishini bilish; 

 Bajaruvchanlik, 
e’tiborlilik, jamoada 
ishlash; 

 Tillar: o‘zbek - erkin, 
rus/ingliz - B2 
darajadan past 
bo‘lmagan; 

 Oliy ta’lim (moliya, 
iqtisodiyot, 
menejment, 
buxgalteriya hisobi); 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 

5 Anderrayter Oliy iqtisodiy 

 Moliya, iqtisodiyot yoki 
bank ishi sohasida oliy 
ma’lumot; 

 Anderrayting yoki 
kredit tahlilida 1 yildan 
ortiq ish tajribasi; 

 O‘zbekiston 
Respublikasi Markaziy 
bankining me’yoriy 
hujjatlarini bilish, 
hisobotlarni tahlil qilish 
ko‘nikmalari; 

 Excel, Word, bank 
CRMlarining ishonchli 
foydalanuvchisi; 

 Katta hajmdagi 
ma’lumotlar bilan 
ishlash va belgilangan 
muddatlarga rioya 
qilish qobiliyati; 

 Mas’uliyatlilik, tahliliy 
fikrlash, 
tashabbuskorlik. 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 



6 
Yetakchi auditor (axborot 

texnologiyalari) 
Oliy iqtisodiy 

 IT, axborot xavfsizligi 
yoki audit sohasida oliy 
ma’lumot; 

 IT-audit yoki axborot 
texnologiyalari 
sohasida 2 yildan ortiq 
tajribaga ega bo‘lish 
(imkon qadar bank 
yoki moliya sohasida); 

 COBIT, ISO/IEC 27001 
standartlarini, audit 
metodologiyalarini 
bilish; 

 ABS, IT-infratuzilma, 
tarmoqlar, MB bilan 
ishlash tajribasi; 

 Tahliliy fikrlash, 
tafsilotlarga e’tibor, 
yuqori mas’uliyat; 

 Tekshiruv natijalarini 
ishbilarmonlik 
darajasida 
rasmiylashtirish 
qobiliyati. 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 

7 
Raqamli marketolog (Performance 

Marketing) 
Oliy iqtisodiy 

 Reklama kabinetlari 
tajribasi: Google Ads, 
Yandex Direct, Meta 
Ads 

 Tahlil vositalari: GA4, 
Yandex Metrika, 
Google Tag Manager 

 Samaradorlik 
marketing 
ko‘rsatkichlarini 
tushunish: CPL, ROI, 
LTV, CAC 

 Excel (formulalar, 
yig‘ma jadvallar), 
Word, PowerPoint 
dasturlaridan ishonchli 
foydalanish 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 



 Gipotezalarni yaratish 
va sinovdan o‘tkazish 
tajribasi 

 Raqamli savdo 
voronkalari bo‘yicha 
asosiy bilimlar 

 Tashabbuskorlik, 
mas’uliyatlilik, tizimli 
fikrlash 

8 
Risk-menejment departamenti 

direktori o‘rinbosari 
Oliy iqtisodiy 

 Iqtisodiyot, moliya yoki 
matematika sohasidagi 
oliy ta’lim 

 O‘zbek (erkin), rus va 
ingliz tillarini bilish 
(darajasi B2 dan past 
emas) 

 Risk menejmenti yoki 
bank tahlili sohasida 
kamida 3 yillik ish 
tajribasi 

 Microsoft Office (Excel, 
PowerPoint) dan 
ishonchli foydalanish 

 Tableau, Power BI, 
Python, SQL 
sohalaridagi bilimlar 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 

9 
Xavflarni boshqarish departamenti 

bosh mutaxassisi 
O’rta maxsus yoki oliy ma’lumotli 

 Tijorat banklari 
to‘g‘risidagi qonun 
hujjatlari va Markaziy 
bankning ularni 
tartibga soluvchi 
me’yoriy hujjatlarini 
to‘liq bilish. 

 Jismoniy va yuridik 
shaxslarni kreditlash, 
kreditlar bo‘yicha 
ta’minotni o‘rganish va 
monitoring qilish. 

 Biznes-reja 
ko‘rsatkichlarini tahlil 
qilish. 

 Bankning kredit 
portfelini tahlil qilish. 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 



 Bankning biznes 
jarayonlarini bilish. 

 Kredit skoringi va stop-
faktorlar bilan ishlash 
qobiliyati. 

 Buxgalteriya 
operatsiyalari bilan 
ishlash tajribasi. 

 Yuridik va jismoniy 
shaxslarga kredit 
mahsulotlarini taqdim 
etish tajribasining 
mavjudligi. 

 Kredit yig‘majildini 
ichki me’yoriy hujjatlar 
doirasida 
rasmiylashtirish 
ko‘nikmasi. 

10 Kopirayter O’rta maxsus yoki oliy ma’lumotli 

 Reklama matnlarini 
yozish tajribasi 

 Ijtimoiy tarmoqlar 
uchun matn tuzish 
ko‘nikmalari 

 Fundamental 
marketingni ishonchli 
tushunish 

 Marketing, muharrirlik, 
jurnalistika, 
o‘qituvchilik faoliyatida 
kamida 1 yillik ish 
tajribasi 

 Bank xizmatlari 
sohasidagi bilimlar 
afzallik bo‘ladi 

 Kompyuterning 
ishonchli 
foydalanuvchisi, 
Microsoft Office 
dasturlari (Word, 
Excel, PowerPoint), 
Google tizimlari 
(Google Docs, Google 
jadvallari va h.k.) 

Soʻrovnoma, tarjimaiy hol, 
diplom va passport yoki ID 

nusxasi, rangli fotosurat 
rasmiy kiyimda oq fonda 

3x4, 10 ta, oxirgi ish joyidan 
boʻshash toʻgʻrisidagi 
buyruqdan koʻchirma, 

mehnat daftarchasining asl 
nusxasi, harbiy hujjat, yaqin 
qarindoshlarning passport 

nusxalari 



 Rus va o‘zbek tillarini, 
asosan ingliz tilini bilish 

 Ijodiy fikrlash va 
jozibali kontent 
yaratish qobiliyati 

11 
Moliyaviy risklarni boshqarish bo‘limi 

menejeri 
O’rta maxsus yoki oliy ma’lumotli 

 Iqtisodiyot, moliya yoki 
tegishli fanlar bo‘yicha 
oliy ta’lim 

 O‘zbek tilini 
mukammal bilish; rus 
va ingliz tillarini B2 
darajasidan past 
bo‘lmagan darajada 
bilish 

 Microsoft Excel, Word, 
PowerPoint 
dasturlaridan ishonchli 
foydalanish 

 Tableau, Power BI, 
Python, SQL tillarini 
bilish qabul qilinadi 

 Moliyaviy tahlil, risk-
menejment yoki bank 
sohasidagi tajriba - 
afzallik 

 

Maʼlumotlar eʼlon qilinayotgan davr 
boʻyicha jami: 

11 
 

    

Izoh:  

1. Maʼlumotlar har bir boʻsh ish oʻrinlari asosida shakllantirilib (“Maʼlumotlar eʼlon qilinayotgan davr boʻyicha jami” satrida  

2-ustunning koʻrsatkichlari hisobot davri davomida oʻsib boruvchi tartibida kiritiladi), davlat organlari va tashkilotlarining rasmiy  

veb-sayti sahifasida joylashtiriladi; 

2. Maʼlumotlar har bir boʻsh ish oʻrinlari kesimida, har oy yakunidan keyingi oyning beshinchi sanasiga qadar belgilangan  axborot resursida joylashtirib 

borilishi lozim. 

3. Davlat organlari va tashkilotlari rasmiy veb-saytining texnik imkoniyatlaridan kelib chiqib, mazkur toifadagi maʼlumotlarni (maʼlumotlar hajmiga qatʼiy rioya 

qilgan holda) oʻzlari maqbul deb topgan shakllarda ham joylashtirishga yoʻl qoʻyiladi.   


